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1. Основные определения и понятия, используемые в настоящей Инструкции 

Коррупция:  

а) злоупотребление служебным положением, дата взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное 

использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным 

интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, 

иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав 

для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды 

указанному лицу, другими физическими лицами; 

б) совершение деяний, указанных в подпункте "а" настоящего пункта, от имени или в 

интересах юридического лица; 

Противодействие коррупции: 

 

 деятельность федеральных органов государственной власти, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного 

самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в 

пределах их полномочий: 

а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему 

устранению причин коррупции (профилактика коррупции); 

б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию 

коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией); 

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных 

правонарушений. 

 

 Должностные лица – лица, постоянно, временно или по специальному полномочию 

осуществляющие функции представителя власти, либо выполняющие организационно-

распорядительные, административно-хозяйственные функции в государственных 

органах, органах местного самоуправления, государственных и муниципальных 

учреждениях, государственных корпорациях, а также в Вооруженных Силах 

Российской Федерации, других войсках и воинских формированиях Российской 

Федерации. 

 

Конфликт интересов -  

ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) работника 

(представителя Учреждения) влияет или может повлиять на надлежащее исполнение 

им должностных (трудовых) обязанностей и при которой возникает или может 

возникнуть противоречие между личной заинтересованностью работника 

(представителя Учреждения) и правами и законными интересами Учреждения, 

способное привести к причинению вреда правам и законным интересам, имуществу и 

(или) деловой репутации Учреждения, работником (представителем Учреждения) 

которой он является. 
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Личная заинтересованность -  возможность получения доходов в виде денег, иного 

имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, 

результатов выполненных работ или каких-либо преимуществ (выгод) лицом и (или) 

состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, 

детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов 

и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо связано 

имущественными или иными отношениями», - уточняется в проекте закона, внесенном 

в парламент правительством РФ. 

 

2. Получение и дача взятки 

 Уголовный кодекс Российской Федерации предусматривает два вида  преступлений, 

связанных со взяткой: получение взятки (ст. 290 УК РФ), дача взятки (ст. 291 УК 

РФ) 

Получение взятки — это одно из самых опасных должностных преступлений, суть 

взяточничества заключается в том, что должностное лицо получает от других лиц 

заведомо незаконное материальное вознаграждение за свое служебное поведение или в 

связи с занимаемой им должностью. 

Дача взятки – преступление, которое заключается  в даче должностному лицу взятки 

лично или через посредника за совершение должностным лицом законных или 

незаконных действий (бездействий) либо получении каких-либо преимуществ в пользу 

дающего, в том числе за общее покровительство или попустительство по службе. 

Взяткой могут быть: 

Предметы — деньги, в том числе иностранная валюта, иные валютные ценности, 

ценные бумаги, продовольственные и промышленные товары, недвижимое имущество 

и др. 

Услуги и выгоды имущественного характера, оказываемые взяткополучателю 

безвозмездно, хотя в принципе они подлежат оплате, или явно по заниженной 

стоимости. Таковыми могут быть предоставление санаторных или туристических 

путевок, проездных билетов, оплата расходов и развлечений должностного лица, 

производство ремонтных, строительных, реставрационных и других работ и т.д. 

Завуалированная форма взятки – это  предоставление взяткополучателю  иных 

выгод имущественного характера: прощение долга, оплата долга должностного лица, 

отзыв имущественного иска из суда, предоставление в безвозмездное (или по явно 

заниженной стоимости) пользование какого-либо имущества, получение кредита на 

льготных условиях, занижение стоимости передаваемого имущества, 

приватизируемых объектов, уменьшение арендных платежей, процентных ставок за 

пользование банковскими ссудами. 



Субъектом преступления, предусмотренного  ст. 290 УК РФ  (получение 

взятки),     могут быть  только должностные лица.  

  Должностными лицами в соответствии с уголовным законодательством признаются 

три категории граждан: 

— лица, осуществляющие функции представителя власти; 

— лица, выполняющие организационно-распорядительные функции в 

государственных органах, органах местного самоуправления, государственных и 

муниципальных учреждениях, в государственных корпорациях, а также в 

Вооруженных Силах, других войсках и воинских формированиях РФ; 

— лица, выполняющие административно-хозяйственные функции в тех же местах. 

Субъектом преступления, предусмотренного ст. 291 УК РФ (дача взятки) — лицо, 

достигшее возраста 16 лет. 

 

  На сегодняшний день широкое распространение получил подход, в соответствии с 

которым меры уголовной ответственности применяются не только за получение и 

дачу взятки, но и за обещание и предложение взятки, а также за просьбу о даче 

взятки и согласие ее принять. 

 

   Важно соблюдать ограничения, запреты и требования о предотвращении или о 

регулировании конфликта интересов, обязанность об уведомлении представителя 

нанимателя (работодателя) об обращениях. В целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений, иные обязанности, установленные в целях 

противодействия коррупции. 

  В связи с этим необходимо соблюдение требований к служебному поведению, а 

также этических норм поведения, которое может восприниматься окружающими как 

обещание дачи взятки или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку 

или как просьба о даче взятки. 

     Следует отметить, что некоторые слова, выражения и жесты могут быть 

восприняты окружающими как просьба (намек) о даче взятки.  

   К таким выражениям относятся, например: 

 «вопрос решить трудно, но можно»; 

 «спасибо на хлеб не намажешь»; 

 «договоримся»; 

 «нужны более веские аргументы»; 

 «нужно обсудить параметры»; 

 «ну что будем делать?» и т. д.  



     Обсуждение определенных тем с представителями организаций и гражданами, 

особенно с теми из них, чья выгода зависит от решений и действий должностных лиц, 

может также восприниматься как просьба о даче взятки. 

   К числу таких тем относятся. Например: 

 Низкий уровень заработной платы и нехватка денежных средств на реализацию 

тех или иных нужд; 

 Желание приобрести то или иное имущество, получить ту или иную услугу, 

отправиться в туристскую поездку; 

 Отсутствие работы у родственников должностного лица; 

 Необходимость поступления детей должностного лица в образовательные 

учреждения и т. д.  

   Определенные, исходящие от  должностного лица предложения, особенно если они 

адресованы представителям организаций и гражданам, чья выгода зависит от их 

решений и действий, могут восприниматься  как просьба о даче взятки. Это возможно 

даже в том случае, когда такие предложения продиктованы благими намерениями и 

никак не связаны с личной выгодой должностного лица. К числу таких предложений 

относятся, например, предложения: 

 Предоставить должностному лицу и (или) его родственнику скидку; 

 Воспользоваться услугами конкретной компании и (или) экспертов для 

устранения выявленных нарушений, выполнения работ в рамках 

государственного контракта, подготовки необходимых документов; 

 Внести деньги в конкретный благотворительный фонд; 

 Поддержать конкретную спортивную команду и т. д.  

     Совершение должностными лицами определенных действий может 

восприниматься, как согласие принять взятку или просьба о даче взятки. К числу 

таких действий, например, относятся: 

 Регулярное получение подарков, даже стоимостью менее 3000 рублей (если речь 

идет не о государственном гражданском служащем); 

 Посещение ресторанов совместно с представителями организации, которая 

извлекла, извлекает или может извлечь выгоду из решений или действий 

(бездействия) должностного лица. 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. Возможные ситуации коррупционной направленности и рекомендации по 

правилам поведения 

Возможные ситуации 

коррупционной 

направленности 

Рекомендации 

по правилам поведения 

1. Провокации 

Во избежание возможных провокаций со стороны должностных лиц 

проверяемой организации в период проведения контрольных 

мероприятий рекомендуется: 

- не оставлять без присмотра служебные помещения, в которых 

работают проверяющие, и личные вещи (одежда, портфели, сумки и т. 

д.); 

- в случае обнаружения после ухода посетителя, на рабочем месте или в 

личных вещах каких-либо посторонних предметов, не предпринимая 

никаких самостоятельных действий, немедленно доложить 

непосредственному руководителю 

2. Если Вам 

предлагают взятку 

-вести себя крайне осторожно, вежливо, без заискивания, не допуская 

опрометчивых высказываний, которые могли бы трактоваться 

взяткодателем либо как готовность, либо как категорический отказ 

принять взятку; 

- внимательно выслушать и точно запомнить предложенные Вам 

условия (размеры сумм, наименование товаров и характер услуг, сроки и 

способы передачи взятки, последовательность решения вопросов); 

- постараться перенести вопрос о времени и месте передачи взятки до 

следующей беседы и предложить хорошо знакомое Вам место для 

следующей встречи; 

- не берите инициативу в разговоре на себя, больше «работайте на 

прием», позволяйте потенциальному взяткодателю «выговориться», 

сообщить Вам как можно больше информации; 

-  при наличии у Вас диктофона постараться записать (скрытно) 

предложение о взятке; 

-  подготовить письменное сообщение по данному факту 

3. Угроза жизни и 

здоровью Если оказывается открытое давление или осуществляется угроза жизни 

https://pandia.ru/text/category/vzyatochnichestvo/


и здоровью гражданского служащего или членам его семьи со стороны 

сотрудников проверяемой организации либо от других лиц 

рекомендуется: 

-  по возможности скрытно включить записывающее устройство; 

-  с угрожающими держать себя хладнокровно, а если их действия 

становятся агрессивными, срочно сообщить об угрозах 

в правоохранительные органы и непосредственному руководителю, 

вызвать руководителя проверяемой организации; 

-  в случае если угрожают в спокойном тоне (без признаков агрессии) и 

выдвигают какие-либо условия, внимательно выслушать их, запомнить 

внешность угрожающих и пообещать подумать над их предложением; 

-  немедленно доложить о факте угрозы своему руководителю и 

написать заявление в правоохранительные органы с подробным 

изложением случившегося; 

-  в случае поступления угроз по телефону, по возможности определить 

номер телефона, с которого поступил звонок, и записать разговор на 

диктофон; 

- при получении угроз в письменной форме необходимо принять меры 

по сохранению возможных отпечатков пальцев на бумаге (конверте), 

вложив их в плотно закрываемый полиэтиленовый пакет 

4.Конфликты интересов 

- внимательно относиться к любой возможности возникновения 

конфликта интересов; 

- принимать меры по предотвращению конфликта интересов; 

- сообщать непосредственному руководителю о любом реальном или 

потенциальном конфликте интересов, как только Вам становится о нем 

известно; 

- принять меры по преодолению возникшего конфликта интересов 

самостоятельно или по согласованию с руководителем; 

- подчиниться решению по предотвращению или преодолению 

конфликта интересов 

https://pandia.ru/text/category/pravoohranitelmznie_organi/


5.Подарки 

- гражданский служащий не должен просить (принимать) подарки 

(услуги, приглашения и любые другие выгоды), предназначенные для 

него или для членов его семьи, родственников, а также для лиц или 

организаций, с которыми гражданский служащий имеет или имел 

отношения, способные повлиять или создать видимость влияния на его 

беспристрастность, стать вознаграждением или создать видимость 

вознаграждения, имеющего отношение к исполняемым служебным 

обязанностям; 

- обычное гостеприимство и личные подарки в допускаемых 

федеральными законами формах и размерах не должны создавать 

конфликт интересов или его видимость 

         

 

4. Ваши действия, если Вы приняли решение противостоять коррупции 

       По своему усмотрению Вы можете  обратиться с устным или письменным 

заявлением в правоохранительные органы по месту Вашего жительства или в 

вышестоящие инстанции.  

     Одной из форм сообщения о правонарушении коррупционного характера является 

анонимное обращение в правоохранительные органы.  Хотя в этом случае заявитель не 

может в виду анонимности рассчитывать на получение ответа, а само анонимное 

обращение о преступлении не может служить поводом для возбуждения уголовного 

дела (п.7 ст. 141 УПК РФ). Анонимное сообщение обязательно проверяется.  

    В случае вымогательства взятки Вам нужно обратиться в правоохранительные 

органы и написать заявление о факте вымогательства у Вас взятки или коммерческого 

подкупа, в котором точно указать: 

 Кто из должностных лиц (фамилия, имя, отчество, должность, наименование 

учреждения) вымогает у вас взятку или кто из представителей коммерческих 

структур толкает Вас на совершение подкупа; 

 Какова сумма и характер вымогаемой взятки (подкупа); 

 За какие конкретно действия (или бездействие) у Вас вымогают взятку или 

совершается коммерческий подкуп; 

 В какое время, в каком месте и каким образом должна произойти 

непосредственная дача взятки или должен быть осуществлен коммерческий 

подкуп. 



    Устные сообщения и письменные заявления о коррупционных преступлениях 

принимаются правоохранительными органами независимо от места и времени 

совершения преступления круглосуточно. 

    Вас обязаны выслушать в дежурной части органа внутренних дел. приемной 

органов прокуратуры, следственном комитете, Федеральной службе безопасности и 

принять сообщение в устной или письменной форме. При этом Вам следует 

поинтересоваться фамилией, должностью и рабочим телефоном сотрудника, 

принявшего заявление. 

     Вы имеете право получить копию своего заявления с отметкой о его регистрации в 

правоохранительном органе или талон-уведомление, в котором указываются 

сведения о сотруднике, принявшем заявление и его роспись, регистрационный номер, 

наименование, адрес и телефон правоохранительного органа, дата приема заявления. 

   Вы имеете право выяснить в правоохранительном органе, которому поручено 

заниматься Вашим заявлением, о характере принимаемых мер. 

   В случае отказа принять от Вас сообщение (заявление) о коррупционном 

преступлении Вы имеете право обжаловать эти незаконные действия в вышестоящих 

инстанциях, а также подать жалобу на неправомерные действия сотрудников 

правоохранительных органов.  

 


